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ค�าปรารภ

ด้วยสถานการณด้์านประชากรของต�าบลสายล�าโพง อ�าเภอท่าตะโก จังหวัด
นครสวรรค์ ซ่ึง ครอบคลุมพ้ืนท่ีประมาณ 90.63 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 
56,835 ไร่ รวม 16 หมู่บ้าน โดยประชาชนอาศัยอยู่ ปรากฏตามทะเบียนราษฎร์ 
จ�านวน 2,926 หลังคาเรือน มีประชากร 8,183 คน และมีผู้สูงอายุถึงร้อยละ 15.8 
ซ่ึงสูงกว่าค่าเฉล่ียของระดับประเทศท่ีมีสดัสว่นอยูท่ี่ 14.7 ของประชากรท้ังหมด ซึ่ง
เป็นชุมชนสูงวัยท่ีสมบูรณ์ และจากการส�ารวจขอ้มูล เม่ือเดือนกรกฎาคม 2561 พบ
ว่า ต�าบลสายล�าโพงยังได้เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับกับสถานการณ์ดังกล่าวท้ัง
ด้านเศรษฐกิจรายได้ ด้านสุขภาพ ด้านสภาพแวดล้อม การเดินทาง ด้านสังคมและ
ความเป็นอยู่

ด้วยต�าบลสายล�าโพงท่ีมีองค์กร หน่วยงาน เครือขา่ย และแกนน�าท่ีเข้มแข็ง 
ได้ศึกษาแล้วพบว่า ธรรมนูญสุขภาพ เป็นเครื่องมือนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ
แบบมีสว่นรว่มท่ีมีเป้าหมายเพื่อสร้างกรอบความรว่มมือ กติกา ความคาดหวังของ
คนในชุมชนหรือสังคมและสามารถน�ามาใช้เพ่ือการสร้างสุขภาพของผู้สูงอายุใน
ต�าบลสายล�าโพงได้ จึงได้จัดท�าธรรมนูญฯ ฉบับน้ีขึ้น

ธรรมนูญฯ ฉบับน้ี มิได้มุ่งประสงค์ไปท่ีประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุเท่าน้ัน แต่
ครอบคลุมถึงประชาชนท่ีก�าลังจะเข้าสูวั่ยผู้สูงอายุ เพราะการท่ีจะเป็นผู้สูงอายุท่ีมี
ความสุขจ�าเป็นต้องเริ่มเตรียมตัว และเตรียมพร้อมในทุก ๆ ด้าน 

ธรรมนูญฯ ฉบบัน้ี ถือเป็นกติการว่มกันของประชาชน และผู้สูงอายุใน ต�าบล
สายล�าโพง เพราะเกิดขึ้นจากการระดมสมองของประชาชน และผู้สูงอายุในต�าบล
สายล�าโพงอยา่งกว้างขวาง ฉะน้ัน ประชาชน และผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง จึง
เปรยีบธรรมนูญฯ ฉบบัน้ีเป็นสญัญาใจท่ีจะให้ความรว่มมือ และปฏิบัติตนให้เป็นไป
ตามเน้ือหาต่าง ๆ อยา่งจริงจัง

คณะกรรมการการขับเคล่ือนธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง 
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หมวดที่ 1 

บททั่วไปและค�ำนิยำม

ข้อ 1 ธรรมนูญน้ีเรียกว่า “ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง 
อ�าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์ พ.ศ. 2561 จัดท�าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ รวม  
4 ประการคือ

(1) ใช้เป็นเป้าหมาย ทิศทาง ข้อตกลง และกติการ่วมกันของหน่วยงาน 
องค์กร เครือขา่ย แกนน�า ประชาชน และผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง
ท่ีจะมารว่มกันคิด รว่มกันท�า เพื่อน�าไปสูค่วามมีสุขภาพท่ีดีของผู้สูงอายุ 
และประชาชนในต�าบลสายล�าโพงทุกคน

(2) ใชเ้ป็นสิง่เชื่อมโยงคน เครอืขา่ย หมู่บา้น หนว่ยงานองค์กรท่ีอยูใ่นต�าบล
สายล�าโพงให้เข้ามาท�างานร่วมกันและให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
ไม่ซ�าซ้อน เกิดประสิทธภิาพสูงสุด

(3) ใช้เป็นสิ่งระดมสรรพก�าลังคน เงินท้ังงบประมาณและมิใชง่บประมาณ 
เพื่อการท�างานท่ีมีเป้าหมายเดียวกัน

(4) ใชเ้ป็นเครื่องมือยืนยันเพ่ือแสดงว่าประชาชนในต�าบลเขาทองมีความรกั
สามัคคี เอ้ือเฟื้ อเผ่ือแผ่ เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน

ข้อ 2 ประกาศใช้ธรรมนูญฉบับน้ีต้ังแต่วันท่ี 8 สิงหาคม 2561 และมีผลนับ
ต้ังแต่วันประกาศใช้เป็นต้นไป

ข้อ 3 ในธรรมนูญฉบับน้ี

“ธรรมนูญฯ” ในท่ีน้ีหมายถึง ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุ ต�าบลสายล�าโพง 
อ�าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์ พ.ศ. 2561 ซึ่งเป็นรายละเอียดท่ีแสดงเป้าหมาย 
ความคาดหวัง ข้อตกลง กติการว่มกันของประชาชนในต�าบลสายล�าโพงท่ีอยากเห็น 
อยากเป็น อยากมี อันจะน�าไปสูค่วามมีสุขภาวะของประชาชนในต�าบลสายล�าโพง
โดยมุ่งเน้นท่ีไปกลุ่มผู้สูงอายุ



อ�ำเภอท่ำตะโก จังหวัดนครสวรรค์ 9

“สุขภาวะ” หมายถึง ความสมบูรณ์ของคนสายล�าโพงท้ังทาง รา่งกาย จิตใจ 
จิตวิญญาณ และสังคม

“ผู้สูงอายุ” หมายถึง ประชาชน ท่ีมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์เป็นต้นไป ท้ังน้ี 
รวมถึงพระภิกษุสงฆ์ และผู้น�าศาสนาอ่ืนด้วย

“ผู้เข้าสูวั่ยผู้สูงอายุ” หมายถึง ประชาชน ท่ีมีอายุต้ังแต่ 50-59 ปีบริบูรณ์ 
ท้ังน้ี รวมถึงพระภิกษุสงฆ์ และผู้น�าศาสนาอ่ืนด้วย

“ประชาชนในต�าบลสายล�าโพง ”หมายถึง ประชาชนท้ังท่ีมีและไมมี่ทะเบียน
ราษฎรใ์นต�าบลและประชาชนทกุชาติ ทกุศาสนาท่ีมาอาศัยในต�าบลสายล�าโพงด้วย

“ต�าบลสายล�าโพง” หมายถึง พื้นท่ีหน่ึงของอ�าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์ 
ประกอบด้วย 16 หมู่บ้าน

“องค์การบรหิารสว่นต�าบล”หมายถึง องค์การบรหิารสว่นต�าบลสายล�าโพง

“ฝ่ายปกครองท้องท่ี” หมายถึง ก�านัน ผู้ใหญบ่้าน ผู้ชว่ย ผู้ใหญบ่้าน และ
กรรมการหมู่บ้านทุกคนในต�าบลสายล�าโพง

“โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต�าบล” หมายถึง โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพ
ต�าบลสายล�าโพง

“วัด” หมายถึง วัด ส�านักสงฆ์และศาสนาสถานทุกแห่งท่ีต้ังอยู่ในต�าบล 
สายล�าโพง

“โรงเรียน” หมายถึง โรงเรียนทุกแห่ง และรวมถึงสถานศึกษาทุกรูปแบบท่ี
ท�างานในต�าบลสายล�าโพง

“แกนน�าชุมชน” หมายถึง บุคคลส�าคัญซ่ึงเป็นตัวแทนของคนกลุ่มใหญ่ใน
การเคล่ือนไหวกิจกรรมต่างๆ 

“ภูมิปัญญาท้องถ่ิน” หมายถึง ทกุสิง่ทกุอยา่งท่ีชาวบ้านคิดขึ้นได้เองและน�า
มาใช้ในการแก้ปัญหา เป็นเทคนิควิธเีป็นองค์ความรู้ของชาวบ้าน ท้ังทางกว้างและ
ทางลึกท่ีชาวบา้นคิดเอง ท�าเอง โดยอาศัยศักยภาพท่ีมีอยูแ่ก้ปัญหาการด�าเนินชีวิต
ในท้องถ่ินได้อย่างเหมาะสมกับยุคสมัยความเหมือนกันของภูมิปัญญาไทยและ
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ภูมิปัญญาท้องถ่ิน คือ เป็นองค์ความรู้ และเทคนิคท่ีน�ามาใช้ในการแก้ปัญหาและ
การตัดสินใจ ซึ่งได้สืบทอดและเชื่อมโยงมาอยา่งต่อเน่ืองต้ังแต่อดีตถึงปัจจุบัน

หมวดที่ 2

ปรัชญำแนวคิดของระบบสุขภำพ 
ผู้สูงอำยุต�ำบลสำยล�ำโพง

ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง ร่วมสร้างสุขภาพตนเอง ครอบครัว ชุมชน ด้วย
ความเขา้ใจ ต้ังใจ เต็มใจ มีจิตส�านึกท่ีดี และมีศรทัธาในการพฒันา เพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้องอย่างยั่งยืน โดยมี “ธนาคารความดีต�าบลสายล�าโพง” 
และ “โรงเรียนผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง ” เป็นแหล่งสะสมความดี สง่เสริม ยกยอ่ง
เชิดชูคนดี ปกป้องผู้คนในต�าบลสายล�าโพงให้ห่างไกลจากหนทางแห่งความเสื่อม
ของชีวิตท้ังทางร่างกายและจิตใจ มุ่งสู่การเป็นต�าบลน่าอยู่ ต�าบลแห่งความสุข  
มีการด�ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้วิสัยทัศน์ในการพัฒนาผู้สูงอายุ
ต�าบลสายล�าโพง “สุขภาพดี วิถีพอเพียง ร้อยเรียงภูมิปัญญา พัฒนาชุมชน”

ข้อ 4 ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง ลดการบริโภคอาหาร หวานจัด มันจัด  
เค็มจัด และออกก�าลังกายเป็นประจ�าอย่างน้อยวันละ 30 นาที เพื่อลดโรคหัวใจ  
โรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง

ข้อ 5 ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพงท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง
สุขภาพประจ�าปี โดย อสม. และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขอยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง

ข้อ 6 ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพงท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้นไป มีการออกก�าลังกาย 
อยา่งน้อยสัปดาห์ละ 3 ครั้ง

ข้อ 7 งดเว้นการเล้ียงเหล้า เบยีร ์ในงานศพ ตามโครงการงานศพปลอดเหล้า
ต�าบลสายล�าโพง
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ข้อ 8 งดเว้นการด่ืมเหล้า เบียร์ในวัด โรงเรียน สถานีอนามัยในพื้นท่ีต�าบล
สายล�าโพง

ข้อ 9 สนับสนุนให้มีร้านค้าสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง 

ข้อ 10  ทุกหลังคาเรือนของผู้สูงอายุมีการท�าลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย 
ป้องกันโรคไข้เลือดออก ทุก 5-7 วัน

ข้อ 11  สนับสนุนให้ทุกหลังคาเรือนของผู้สูงอายุท่ีมีการเล้ียงสุนัข แมว  
น�าไปรับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าทุกปี

ข้อ 12  หลังคาเรือนของผู้สูงอายุ ท่ีมีการเล้ียงสัตว์ เชน่ หมู วัว ควาย เป็ด 
ไก่ ฯลฯ ต้องมีการจัดการควบคุม ก�าจัดมูลสัตว์ท่ีเล้ียงไม่ให้สร้างปัญหากล่ินเหม็น 
ก่อความร�าคาญแก่ผู้อ่ืน

ข้อ 13  รณรงค์ให้ผู้สูงอายุให้มีการใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 

ข้อ 14  สนับสนุนการก�าจัดขยะในครัวเรือน โดยการหมักท�าปุ๋ย 

ขอ้ 15  งดเว้นการเผาขยะภายในครวัเรอืน หากจ�าเป็นต้องก�าจัดโดยการเผา 
ต้องไม่เผาขยะภายในหมู่บ้านในชว่งเวลาตอนเช้าและตอนเย็น

ข้อ 16  งดเว้นการใช้สารเคมีในการก�าจัดวัชพืช เชน่ ยาฆา่หญ้า

ข้อ 17  ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพงรว่มสนับสนุนนโยบายเพิม่พื้นท่ีสีเขยีวเพื่อ
ลดโลกรอ้น โดยการน�าวัสดท่ีุเหลือใชม้าประดิษฐข์องใชท่ี้เป็นประโยชน์ และสง่เสรมิ
การใช้ป่ินโตแทนการใช้ถุงพลาสติกในการบรรจุอาหาร
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หมวดที่ 3 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อกำรมีสุขภำวะที่ดี
ของผู้สูงอำยุต�ำบลสำยล�ำโพง

การสรา้งสุขภาวะด้านเศรษฐกิจและรายได้

ข้อ 18  ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงตระหนักถึงการออม เพ่ือสร้างหลัก
ประกันทางรายได้อยา่งจริงจัง โดยจะชว่ยกันสร้างวินัยการออมให้เกิดขึ้นในต�าบล 
หน่วยงาน องค์กร แกนน�า และผู้น�าครอบครัวจะส่งเสริมให้มีการออมท้ังในระดับ
ปัจเจกบุคคล ระดับครอบครัวและระดับชุมชนด้วยวิธกีารต่างๆ ท่ีหลากหลาย

ข้อ 19  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ี แกนน�าชุมชนและ
ประชาชนในต�าบลสายล�าโพง รว่มกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ต�าบลสายล�าโพง 
และแกนน�าชุมชน พัฒนาระบบสวัสดิการชุมชนหรอืกองทนุสจัจะของประชาชนใน
ต�าบลสายล�าโพงเพื่อการสร้างสวัสดิการท่ีหลากหลาย

ข้อ 20  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ี ร่วมกับหน่วยงาน 
องค์กร และกลุ่มอาชีพต่างๆ ในต�าบลจัดให้มีการส่งเสริมอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ 
เพ่ิมขึ้น โดยให้ความส�าคัญและสนับสนุนภูมิปัญญาของผู้สูงอายุให้เกิดประโยชน์  
มีการจัดต้ังกองทุนหรือสถาบันส�าหรับให้สินเช่ือเพื่อน�าไปประกอบอาชีพ รวมท้ัง
จัดให้มีร้านค้าหรือตลาดในรูปแบบสหกรณ์ชุมชน

ข้อ 21  องค์การบรหิารสว่นต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ี มีหน้าท่ีรว่มกันในการ
หามาตรการเพื่อลดหน้ีสินของประชาชนในต�าบลสายล�าโพง โดยมุ่งเน้นไปท่ี 
ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงเป็นอันดับแรก

ข้อ 22  ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงยินดีให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน 
องค์กรต่างๆ ในการด�าเนินงานด้านการออม สวัสดิการชุมชน การส่งเสริมอาชีพ  
การลดหน้ีสินอยา่งเต็มก�าลัง
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การสรา้งสุขภาวะด้านสุขภาพ

ข้อ 23  โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต�าบล ชมรมผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง 
กองทนุสขุภาพต�าบล และหนว่ยงาน องค์กรท่ีเก่ียวขอ้ง จะด�าเนินการเพ่ือให้ผู้สงูอายุ
ในต�าบลสายล�าโพงมีสุขภาวะท่ีดีเหมาะสมกับกลุ่มวัย ดังน้ี

(1) จัดให้มีการตรวจสุขภาพท่ัวไปประจ�าปี ให้แก่ผู้สูงอายุในต�าบล 
สายล�าโพงให้ครบทุกคน

(2) พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ�าหมู่บ้าน (อสม.) และ 
อาสาสมัครผู้สูงอายุประจ�าหมู่บ้าน (อผส.) บุตรหลานผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
กลุม่จิตอาสา แกนน�า ให้มีความรูค้วามสามารถในการเป็นผู้ดแูลสุขภาพ
ผู้สูงอายุ หรือผู้บริบาลผู้สูงอายุ สามารถให้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น
และค�าแนะน�าแก่ผู้สูงอายุได้ และเป็นพลังในการท�างานดูแลผู้สูงอายุ
ในพื้นท่ีต่อไปได้

(3) จัดกิจกรรมการอกก�าลังกาย ให้ความรู้กับผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง 
ท้ังด้านการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค การรักษาและการฟ้ืนฟู
รา่งกาย รวมท้ังพัฒนาระบบโภชนาการท่ีเหมาะสมส�าหรับผู้สูงอายุ

(4) พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิง การส่งต่อผู้ป่วยอย่าง 
ถูกวิธ ีรวมท้ังการดูแลผู้ป่วยในระยะสุดท้ายท่ีมีประสิทธภิาพ

(5) พัฒนาให้มีการน�าแพทย์พ้ืนบ้านและแพทย์แผนไทยมาใช้ในการดูแล
สุขภาพของผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง

(6) ตรวจสอบและขยายสิทธิทางหลักประกันสุขภาพของผู้สูงอายุให้
ครอบคลุมทุกคน

(7) รณรงค์ให้ความรูท่ี้ถกูต้องในการถวายอาหารและปัจจัยท่ีเหมาะสมแด่
พระสงฆ์ แก่ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงอยา่งต่อเน่ือง

ข้อ 24  เกษตรต�าบลสายล�าโพง พัฒนาชุมชน รว่มกับองค์กรหนว่ยงานและ
แกนน�าในชุมชน จัดให้มีการสง่เสริมการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ รณรงค์ให้มีการ
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ลด ละ เลิกการใช้สารเคมีในการท�าเกษตรกรรม และเป็นแกนหลักในการส่งเสริม
เกษตรอินทรีย์และมีตลาดหรือร้านค้าท่ีขายสินค้าเกษตรอินทรีย์ในชุมชน

ข้อ 25  โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต�าบล รว่มกับองค์กรหนว่ยงานและแกน
น�าชุมชนจัดให้มีการสง่เสรมิมาตรการอาหารปลอดภัย เชน่ งดใชน้�ามันทอดซ�า การ
งดแช่ของสดในน�าแข็งบริโภค ลดบริโภคหวานมันเค็ม ลดด่ืมเครื่องด่ืมชูก�าลัง ลด
บริโภคอาหารสุก ๆ ดิบ ๆ เป็นต้น 

ข้อ 26  วัดจะเป็นแกนหลักในการสรา้งสุขภาพทางจิตและจิตวิญญาณของ
ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกับผู้สูงอายุและ
ประชาชนทุกกลุ่มวัย และร่วมกันดูแลพระสงฆ์ในสังกัดให้มีสุขภาวะท่ีดีเหมาะสม
กับกลุ่มวัย

ข้อ 27 ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงทุกคน ยินดีให้ความรว่มมือในการด�าเนิน
งานขององค์กร และหน่วยงานต่างๆ ท่ีด�าเนินการเพ่ือน�าไปสูก่ารสรา้งสขุภาวะด้าน
สุขภาพในพื้นท่ีอยา่งเต็มท่ี

การสรา้งสุขภาวะด้านสภาพแวดล้อมและท่ีอยูอ่าศยั

ข้อ 28 องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกันประสานกับ
หน่วยงาน องค์กรท่ีเก่ียวข้อง ในการส�ารวจและปรบัปรุงสภาพแวดล้อมภายในบา้น
ท่ีมีผู้สูงอายุอาศัยอยู่ ให้มีความปลอดภัยในการด�าเนินชีวิต และมีสิ่งอ�านวยความ
สะดวกท่ีเหมาะสม เชน่ การสร้างบนัไดบา้นท่ีมีราวให้ยึดเกาะ การสรา้งและปรบัปรุง
ห้องน�าห้องสว้มให้อยูภ่ายในบา้นเป็นแบบน่ังห้อยเท้าและมีราวให้ยึดเกาะ ห้องนอน
จัดให้อยู่ช้ันล่าง มีห้องส�าหรับผู้สูงอายุเป็นการเฉพาะ ปรับปรุงบ้านท่ีผุพังและ
หลังคารั่วให้อยูส่ภาพท่ีดี และจัดบ้านเรือนให้สะอาด เป็นต้น

ขอ้ 29 หน่วยงาน วัด โรงเรยีนและองค์กรสาธารณะทกุแหง่ ปรบัปรุงอาคาร 
สถานท่ีและถนนหนทางให้เอ้ือและเหมาะสมกับการมาติดต่อและเดินทางของ 
ผู้สูงอายุ มีระบบป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ หกล้มของผู้มาติดต่อ โดยโรงพยาบาล 
สง่เสริมสุขภาพต�าบลจะจัดให้มีชอ่งทางพิเศษส�าหรับผู้สูงอายุเป็นการเฉพาะ
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ข้อ 30  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกันเร่งรัดการ
ด�าเนินการแบบมีส่วนร่วมเพื่อให้มีการจัดการขยะและมลพิษต่างๆ ในชุมชน เช่น 
การเผาถ่าน เผาอ้อย เผาซังข้าว เผาขยะ การเล้ียงหมูเล้ียงไก่ การจัดการน�าเสีย  
การถมดินและขุดดิน การใช้เสียงในงานรื่นเริง เป็นต้น อยา่งมีประสิทธภิาพ

ข้อ 31  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกันจัดให้มีการ 
จัดท�าผังชุมชนก�าหนดเขตควบคุมการปลูกสร้าง การจัดต้ังสถานประกอบการ  
ร้านค้า การจราจร เพื่อให้เป็นต�าบลท่ีน่าอยู่

ข้อ 3  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกับหน่วยงาน 
และองค์กรท่ีเก่ียวข้อง จัดให้มีสวนสาธารณะ เพ่ิมพื้นท่ีสีเขียว มีป้ายจราจรและ 
บอกสถานท่ีส�าคัญ และสง่เสรมิการใชจั้กรยานในการสญัจรไปมาในชวิีตประจ�าวัน
ท่ีปลอดภัย

ข้อ 33  ครัวเรือนท่ีมีผู้สูงอายุ ปรับปรุงบ้านเรือนให้เหมาะสม มีความ
ปลอดภัยและมีสิ่งอ�านวยความสะดวกท่ีเหมาะสมกับผู้สูงอายุ

ข้อ 34  ผู้สงูอายุต�าบลสายล�าโพงทุกคน ยินดีให้ความรว่มมือในการด�าเนิน
งานขององค์กร และหน่วยงานต่างๆ ท่ีด�าเนินการเพ่ือน�าไปสูก่ารสรา้งสขุภาวะด้าน
สภาพแวดล้อมและท่ีอยูอ่าศัยในพื้นท่ีอยา่งเต็มท่ี

การสรา้งสุขภาวะด้านสังคมและความเป็นอยู่

ข้อ 35  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกันเป็นเจ้าภาพ
ในการประสานงานกับแกนน�าชุมชนจัดต้ังและพัฒนาชมรมผู้สูงอายุให้มีความ 
เข้มแข็ง และประสานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องสนับสนุนให้เกิดกิจกรรมของชมรม
ผู้สูงอายุน้ันอยา่งต่อเน่ือง

ข้อ 36  องค์การบริหารสว่นต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีรว่มกับโรงเรียน และ
สภาวัฒนธรรมต�าบลสายล�าโพง จัดให้มีการฟื้ นฟศิูลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และประเพณีท่ีดีงามของต�าบลสายล�าโพงให้ด�ารงสืบต่อไป ด้วยวิธีการต่างๆ ท่ี
เหมาะสม สอดแทรกในวันและเทศกาลส�าคัญอย่างต่อเน่ือง มีการถ่ายทอดให้กับ
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เด็กและเยาวชน รวมท้ังมีการยกย่องคนท�าดีประจ�าเดือนและประจ�าปีเพื่อเป็น 
แบบอย่างให้กับประชาชนในต�าบลสายล�าโพงอย่างต่อเน่ือง มีการพัฒนาเป็น
หลักสตูรท้องถ่ินจัดเป็นแหล่งเรยีนรูแ้ละเชื่อมโยงกับการท่องเท่ียวชุมชน น�ามาเพ่ือ
รายได้แก่คนสายล�าโพง

ข้อ 37  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีร่วมกันจัดให้มีกีฬา
และกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ส�าหรบัผู้สงูอายุอยา่งต่อเน่ือง เพื่อสรา้งความรกัสามัคคี
ให้เกิดขึ้นในต�าบลสายล�าโพง

ข้อ 38  องค์การบริหารส่วนต�าบล ฝ่ายปกครองท้องท่ีองค์กร หน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง แกนน�าชุมชน พ่อค้า ประชาชน จะร่วมกับวัด รณรงค์ให้ประชาชนใน
ต�าบลสายล�าโพงลด ละเลิก เหล้า เบียร์ บุหรี่ อบายมุข การพนัน ยาเสพติด และ 
มีการสร้างแรงจูงใจให้เกิดบุคคลท่ีมีจิตอาสาให้เกิดขึ้นในต�าบลอยา่งกว้างขวาง

ข้อ 39  ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงทุกคน ยึดถือและปฏิบัติตามศีล 5 ของ
พระพุทธศาสนาอยา่งเครง่ครัด

ข้อ 40  ผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงทุกคน ยินดีให้ความร่วมมือในการ
ด�าเนินงานขององค์กร และหน่วยงานต่างๆ ท่ีด�าเนินการเพื่อน�าไปสูก่ารสรา้งสุขภาวะ
ด้านสังคมและความเป็นอยูใ่นพื้นท่ีอยา่งเต็มท่ี
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หมวดที่ 4 

คุณภำพกำรบริหำรด้ำนสุขภำพ 
ผู้สูงอำยุต�ำบลสำยล�ำโพง

ข้อ 41  รว่มกันสรา้งตัวชีวั้ดสขุภาพระดับครวัเรือน หมูบ้่าน เพ่ือก�าหนดเป็น
เกณฑ์การประเมินหมู่บ้าน ตามโครงการต�าบลสายล�าโพง หมู่บ้านน่าอยู่ เคียงคู่
วัฒนธรรม

ข้อ 42  พัฒนากระบวนการให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ โครงการออกเย่ียม 
ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง เพื่อเติมโอกาสให้ผู้สูงอายุ เป็นบริการสาธารณะเชิงรุก
แบบมีสว่นรว่มอยา่งต่อเน่ืองและครอบคลุม

ข้อ 43  พฒันาระบบบริการสาธารณสขุท่ีมีคณุภาพ เป็นท่ียอมรับและสร้าง
ความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการในชุมชน

ขอ้ 44  สนับสนุนการด�าเนินงานของภาคีเครอืขา่ยด้านสุขภาพอยา่งต่อเน่ือง

ข้อ 45  มีการก�าหนดวาระประชุมประชาคมต�าบลสายล�าโพงประจ�าเดือน 
ในการวิเคราะห์ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติตามธรรมนูญสุขภาพต�าบลสาย
ล�าโพง และน�าผลการประเมินมาปรับปรุง พัฒนาอยา่งต่อเน่ือง
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หมวดที่ 5

กำรประชำสัมพันธ์ เผยแพร่ควำมรู้ และบริกำรข้อมูล

ข้อ 46  จัดให้มีการประชาสัมพันธ ์และเผยแพรข่้อมูลขา่วสารด้านสุขภาพ
เพ่ือการปรบัเปล่ียนพฤติกรรมสขุภาพต่อผู้สงูอายุต�าบลสายล�าโพง ทางเสียงตามสาย
ในชุมชนต�าบลสายล�าโพง ทุกสัปดาห์อยา่งน้อยสัปดาห์ละ 3 วัน

ข้อ 47  โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต�าบลสายล�าโพง ส�ารวจ เฝ้าระวัง ขอ้มูล
สุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง และน�าเสนอข้อมูลในท่ีประชุมประชาคมต�าบล
สายล�าโพงประจ�าเดือน อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อสร้างการเรียนรู้ และ
กระบวนการจัดการสุขภาพอยา่งต่อเน่ือง

ข้อ 48  ส่งเสริมสนับสนุนให้กับผู้เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุท่ีมีอายุ  
60 ปี ขึ้นไป ผ่านหลักสูตรการเรียนการสอน “โรงเรียนผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง”

ข้อ 49  พฒันา “โรงเรยีนผู้สงูอายุต�าบลสายล�าโพง” สู ่“ศูนยพ์ฒันาคณุภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง”

ข้อ 50  ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลสายล�าโพง จัดสรรงบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนแก่ “โรงเรียนผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง” และ “ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง” เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงานของศูนย์ฯ

ข้อ 51  หน่วยงาน องค์กร กลุ่มประชาชน มีการประชุม วิเคราะห์ ติดตาม 
ประเมินผล และปรบัปรุงพัฒนาประจ�าเดือนๆ ละ 1 ครั้ง จัดประชุมสมัชชาสุขภาพ
ระดับพื้นท่ีต�าบลสายล�าโพง ปีละ 1 ครั้ง และจัดประชาคมระดับหมู่บ้านเพื่อแจ้ง
วาระการประชุมสมัชชา ปีละ 1 ครั้ง
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หมวดที่ 6

กำรเงินและกำรระดมทรัพยำกรเพื่อสนับสนุน 
กำรสร้ำงเสริมสุขภำพผู้สูงอำยุต�ำบลสำยล�ำโพง

ข้อ 52  องค์การบริหารสว่นต�าบลสายล�าโพง สนับสนุนงบประมาณในการ
ด�าเนินการเพื่อให้เป็นไปตามธรรมนูญสุขภาพต�าบลสายล�าโพงตามอ�านาจหน้าท่ี 
ท่ีสามารถกระท�าได้

ข้อ 53  ให้กองทุนหลักประกันสุขภาพต�าบลสายล�าโพง ซึ่งได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก สปสช. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณให้หน่วยงาน  
ชมรม องค์กรชุมชนภายในต�าบลสายล�าโพง ตามโครงการท่ีด�าเนินการเพื่อการ 
ขับเคล่ือนธรรมนูญสุขภาพต�าบลสายล�าโพง

ข้อ 54  ให้หน่วยงาน องค์กร กลุ่มประชาชนในพื้นท่ี รว่มกันสนับสนุนด้าน
การเงินเพื่อด�าเนินการสร้างเสริมสุขภาพตามธรรมนูญสุขภาพฉบับน้ีตามสมควร

ข้อ 55  การให้สงเคราะห์ช่วยเหลือผู้สูงอายุท่ียากไร้ เจ็บป่วย ขาดผู้ดูแล  
ให้เป็นไปตามเง่ือนไขของการระดมทุมและการให้การช่วยเหลือตาม “โครงการ 
ออกเยี่ยมผู้สูงอายุ ติดบ้าน ติดเตียง”

ข้อ 56  ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลสายล�าโพง หน่วยงาน องค์กรกลุ่ม
ชุมชนในพื้นท่ีต�าบลสายล�าโพง ร่วมกันเสนอข้อบัญญัติท่ีเก่ียวข้องกับสุขภาพ  
ต่อสภาองค์การบรหิารสว่นต�าบลสายล�าโพง เพื่อใชเ้ป็นขอ้ก�าหนดตามท่ีข้อบัญญัติ
รองรับให้มีสภาพบังคับใช้ในบางกรณีภายในพื้นท่ีต�าบลสายล�าโพง
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หมวดที่ 7

กำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ

ข้อ 57  องค์การบริหารส่วนต�าบล เป็นเจ้าภาพร่วมกับฝ่ายปกครองท้องท่ี 
ชมรมผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพงและหน่วยงานราชการในพื้นท่ี จัดต้ังคณะท�างาน
เพ่ือขบัเคล่ือนธรรมนูญฯ โดยมีตัวแทนจากองค์กร หน่วยงาน เครอืขา่ย ขา้ราชการ
บ�านาญ พ่อค้าประชาชนทุกหมู่บ้าน เข้าร่วม เพ่ือท�าหน้าท่ีขับเคล่ือนงานตาม
แนวทางประชาธปิไตยชุมชนให้เป็นไปตามธรรมนูญฯ อันจะน�ามาซึ่งสุขภาวะของ
ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง

ข้อ 58  องค์การบริหารส่วนต�าบล จัดสรรงบประมาณท่ีเหมาะสมเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการท�างานของคณะท�างาน และด�าเนินการตามแผนงานท่ีเกิดขึ้น

ข้อ 59  หน่วยงาน องค์กรต่างๆ ในต�าบลสายล�าโพงมีการบูรณาการ 
ฐานข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพง มีการจัดท�าแผนท่ีชุมชน 
ท่ีแสดงให้เห็นถึงครัวเรือนและการอยู่อาศัยของประชาชนในต�าบลสายล�าโพง  
รวมท้ังจัดสรรงบประมาณเพื่อการสนับสนุนการด�าเนินงานตามภารกิจตามท่ีปรากฏ
ในธรรมนูญฯ อยา่งเหมาะสม

ข้อ 60  หนว่ยงาน องค์กรต่าง ๆ  ภายนอกต�าบลสายล�าโพงหากมีการด�าเนิน
งานกิจกรรมต่างๆ ในเขตพ้ืนท่ีต�าบลสายล�าโพงกิจกรรมน้ัน ต้องไม่ขัดแย้งกับ 
ธรรมนูญฯ ฉบับน้ี

ข้อ 61  เสียงตามสายหมู่บ้านเป็นก�าลังหลักร่วมกับวัด โรงเรียน และ 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการสื่อสารข้อมูล ขา่วสาร ความรู้ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด�าเนินงานเพื่อให้เกิดการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองของผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง

ข้อ 62  ให้คณะท�างานตามข้อ 57 จัดให้มีการติดตามประเมินผล รายงาน
ผลการด�าเนินงานตามธรรมนูญฯ ให้กับผู้สูงอายุในต�าบลสายล�าโพงรบัทราบอยา่ง
ต่อเน่ือง และให้จัดเวทีสมัชชาเพ่ือติดตามผล และทบทวน เพื่อแก้ไข ปรับปรุง 
ธรรมนูญฯ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันได้ในทุกปี
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คณะกรรมกำรทีป่รกึษำ

พระครูนิพันธ ์ธรรมคุด เจ้าอาวาสวัดสายล�าโพงเหนือ 
 เจ้าคณะต�าบลสายล�าโพง

นายมารุต ศรีผ้ึง นายกองค์การบริหารสว่นต�าบลสายล�าโพง

นายสุทัศน์ ก้อนจันทร์เทศ รองนายกองค์การบริหารสว่นต�าบลสายล�าโพง

นายประจักร ขันเล็ก ก�านันต�าบลสายล�าโพง

นางสาวเพ็ญพยม สุม่ประดิษฐ ์ ปลัดองค์การบริหารสว่นต�าบลสายล�าโพง

คณะกรรมกำรด�ำเนินงำน

นางบุบผา คงเพชรศักด์ิ ประธานชมรมผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง  
 ประธานกรรมการ

นายนนท์ สิงห์โหม รองประธานชมรมผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง  
 รองประธานกรรมการ

นายพัฒนกิจ นวมวัฒน์ ผู้อ�านวยการโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพ 
 ประจ�าสายล�าโพงเหนือ 
 กรรมการ

นายวันลพ ฤทธิบ์�ารุง ผู้อ�านวยการโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพ 
 ประจ�าสายล�าโพงใต้ 
 กรรมการ

รำยชื่อคณะกรรมกำรจัดท�ำ
ธรรมนูญสุขภำพผู้สูงอำยุต�ำบลสำยล�ำโพง
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นายทองใบ ยอดวิชา ประธานอาสาสมัครสาธารณสขุต�าบลสายล�าโพง   
 กรรมการ

นายวีระ ซามี คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 ต�าบลสายล�าโพง 
 กรรมการ

นางพัชรี เรือนสวัสด์ิ อาสาสมัครสาธารณสุขต�าบลสายล�าโพง  
 กรรมการ

นางสุปรียา สาน้อยกุล อาสาสมัครสาธารณสุขต�าบลสายล�าโพง  
 กรรมการ

นายส�าราญ คงเพชรศักด์ิ ปราชญ์ชาวบ้าน 
 กรรมการ

สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ กรรมการ 
ต�าบลสายล�าโพง

สมาชิกสภาองค์การบริหาร กรรมการ 
สว่นต�าบลสายล�าโพง

ผู้ใหญบ่้านทุกหมู่บ้าน กรรมการ

ว่าท่ี ร.ท.อนุรักษ์ ทัพวิเศษ หัวหน้าส�านักปลัดองค์การบริหารสว่นต�าบล 
 สายล�าโพง 
 กรรมการและเลขานุการ
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วันท่ี 11 เมษายน 
2561

ประชาสัมพันธก์ารขับเคล่ือน ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุ
ต�าบลสายล�าโพง เพื่อให้ประชาชนและผู้สูงอายุต�าบล
สายล�าโพงได้รับทราบแนวทางการด�าเนินงาน

วันท่ี 30 เมษายน 
2561

แต่งต้ังคณะกรรมการด�าเนินงาน ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุ
ต�าบลสายล�าโพง

วันท่ี 9 พฤษภาคม 
2561

ประชุมคณะกรรมการด�าเนินงาน ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุ
ต�าบลสายล�าโพง ครั้งท่ี 1

วันท่ี 23 พฤษภาคม 
2561

คณะกรรมการฯ น�าเสนอ การด�าเนินงานธรรมนูญสุขภาพ
ผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง ต่อคณะสมาชิกนิติบัญญัติ
แห่งชาติ (สนช.) ณ บ้านหนองสะเอ้ง หมู่ท่ี 12

วันท่ี 28 พฤษภาคม 
2561

คณะกรรมการฯ เข้ารว่มการประชุมสุขภาวะผู้สูงอายุ 
ณ โรงแรมบ้านสวนรีสอร์ท

วันท่ี 6 มิถุนายน 
2561

น�าเสนอความเคล่ือนไหวเก่ียวกับการด�าเนินงานธรรมนูญ
สุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง

วันท่ี 14 มิถุนายน 
2561

ประชุมคณะกรรมการฯ พร้อมด้วยคณะกรรมการ
การขับเคล่ือนจากทีมงานท่ีเก่ียวข้อง ครั้งท่ี 2

วันท่ี 4 กรกฎาคม 
2561

ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อวางแผนงานเวทีจัดท�า
รา่งธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง

เส้นทำงสู่กำรประกำศใช้ธรรมนูญสุขภำพผู้สูงอำยุ 
ต�ำบลสำยล�ำโพง
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วันท่ี 18 กรกฎาคม 
2561

เวทีพิจารณาจัดท�ารา่งธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบล
สายล�าโพง ครั้งท่ี 1

วันท่ี 26 กรกฎาคม 
2561

ประชุมคณะกรรมการฯ พรอ้มผู้เก่ียวขอ้ง พิจารณาเพื่อรบัรอง
รา่งธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง ครั้งท่ี 2

วันท่ี 6 สิงหาคม 
2561

พิธปีระกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง
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แผนที่ยุทธศำสตร์ฉบับปฏิบัติกำร

คนดี คิดดี ท�าดี สุขภาพดี

ชมรมผู้สูงอายุขับเคล่ือนกิจกรรม
โครงการแบบมีสว่นรว่ม

ปร
ะช

าช
น

ภา
คี

กร
ะบ

วน
กา

ร
พ

ื้นฐ
าน

“ผู้สูงอำยุมพีฤติกรรมสุขภำพทีด่ ีอยูใ่นสังคมได้อยำ่งมคีวำมสุข 
เข้มแข็งและยั่งยืน”

การท�างานแบบบูรณาการ
ของทุกภาคสว่น

ระบบการสื่อสารท่ีดี
มีประสิทธภิาพ

ระบบข้อมูลท่ีมีคุณภาพ
องค์กรโปรง่ใส เป็นธรรม

และเสียสละ

บุคลากรแกนน�ามีความรู้ ทักษะ
และเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการพัฒนา

ผู้สูงอายุ มีโครงการโดยชุมชน ผู้สูงอายุ มีมาตรการทางสังคม

ภาครัฐ วัด โรงเรียน ชุมชน
สนับสนุนและประสานงาน 

อยา่งเข้มแข็ง

อบต.ขับเคล่ือนและสนับสนุน
งบประมาณอยา่งเพียงพอ 

และต่อเน่ือง
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ชมรมผู้สูงอายุ

ชมรมผู้สูงอายุต�าบลสายล�าโพง

ภายใต้แนวคิด สุขภาพดี วิถีพอเพียง
ร้อยเรียงภูมิปัญญา พัฒนาชุมชน

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี

โรงเรียนผู้สูงอายุ 
ต�าบลสายล�าโพง

สง่เสริมสวัสดิการ
ของผู้สูงอายุในชุมชน

สง่เสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุด้านสุขภาพ

- สง่เสริมคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพ
- สง่เสริมด้านสวัสดิการ
- สง่เสริมด้านสิทธปิระโยชน์
- สง่เสริมด้านอาชีพ
- สง่เสริมด้านภูมิปัญญาท้องถ่ิน

และเพณีท้องถ่ิน

- จัดต้ังเป็นศูนย์การเรียนรู้
- จัดต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือน
- สร้างเครือขา่ย
- ประชาสัมพันธผ์่านสื่อต่างๆ
- ประชาชนหน่วยงานภาครัฐ/

เอกชนท่ีเก่ียวข้อง
- จัดท�าธรรมนูญสุขภาพ
- ออกระเบียบข้อก�าหนดส�าหรับ

กลุ่ม/องค์กร
- ธนาคารความดี

แนวทางปฏิบัติ กระบวนการขับเคล่ือน






