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ค�ำน�ำ

	 ธรรมนูญสุขภาพ เป็นรูปแบบหนึ่งของนโยบายสาธารณะ
ที่เกิดจากสังคมได้ตกลงปลงใจร่วมกันว่า อะไรควรท�ำอะไรไม่ควรท�ำ 
ธรรมนูญไม่ใช่กฎหมาย ไม่มีอ�ำนาจบังคับลงโทษ แต่ก็มีพลังอ�ำนาจ
ทางสังคมในการก�ำกับดูแลกันเองให้อยู่ในครรลองครองธรรม

	 ธรรมนูญสุขภาพพื้นที่ คือ เจตนารมณ์ร่วมกันของประชาชน
ในชุมชนท้องถิ่น ที่ได้ประกาศให้รับรู ้ทั่วกัน ท้ังภายในชุมชนและ
ต่อคนภายนอกว่า อยากเห็นการพัฒนาชุมชนท้องถ่ินของตน
ในด้านต่างๆ เป็นไปในทิศทางใด

	 ธรรมนญูสขุภาพพืน้ทีท่ีด่ ีมใิช่เอกสารหรือค�ำประกาศสวยหรู 
หากควรเป็นผลผลิตที่เกิดจากกระบวนการร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ
และร่วมผูกพันในการลงมือท�ำของทุกคนในกลุ่ม ในชุมชนท้องถิ่น 
อันหมายถึงความเป็นนโยบายสาธารณะของชุมชน โดยชุมชนและ
เพื่อชุมชนอย่างแท้จริง
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	 อย่างไรก็ตาม ธรรมนูญสุขภาพยังคงเป็นเพียงเครื่องมือ
ที่สังคมสร้างขึ้นมาใช้อย่างเหมาะสมกับสภาพปัญหา ภาวะแวดล้อม
และองค์ความรูใ้นยุคสมยัปัจจบุนั ต่อเมือ่สถานการณ์ได้เปลีย่นแปลงไป
ตามพลวัตร กม็คีวามจ�ำเป็นทีจ่ะต้องมกีารทบทวนและปรบัปรงุแก้ไข 
หรือเพิ่มเติมเนื้อหาสาระให้มีความเหมาะสม สอดคล้องและทันสมัย
อยู่เสมอ ทั้งนี้ท้ังนั้นก็ต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้และตัดสินใจ
ร่วมกันด้วย

ภาคีความร่วมมือขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพื้นที่

คณะท�ำงานจัดท�ำธรรมนูญสุขภาพพื้นที่ จังหวัดตราด

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ�ำเภอ (พชอ.)

ส�ำนักขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะระดับพื้นที่ 

ส�ำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.)

กรกฎาคม 2562

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบการบริการ 
ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด
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ค�ำปรารภ

	 ด้วยเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย ธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2559 ก�ำหนดการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยการ
เปิดช่องทางการรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน ซึ่งอยู่บนฐาน
แห่งความจริง ที่สามารถอ้างอิงทางวิชาการ อันน�ำมาสู่การจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อการมีสุขภาพที่ดีของประชาชน
แบบองค์รวม จากเจตนารมณ์ดังกล่าวก่อให้เกิดการพัฒนาสู่การเป็น
ธรรมนญูสขุภาพต�ำบลตะกาง โดยมุ่งหวงัให้คนในต�ำบลตะกาง รวมทัง้
องคาพยพต่างๆ ก้าวสูก่ารมสีขุภาพดีและต�ำบลสุขภาวะข้อตกลงร่วม
ท่ีส�ำคัญของธรรมนูญสุขภาพฉบับนี้ คือการให้ทุกภาคส่วนในต�ำบล
ตะกาง ใช้สาระส�ำคญัของธรรมนูญเป็นแนวทางในการก�ำหนดนโยบาย
ก�ำหนดยุทธศาสตร์ และการด�ำเนินงานด้านสุขภาพของต�ำบลตะกาง 
ดังต่อไปนี้ 

	 ข้อที่ 1 ธรรมนูญน้ีเรียกว่า ธรรมนูญสุขภาพต�ำบลตะกาง
ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2562

	 ข้อท่ี 2 การประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพต�ำบลตะกางน้ี 
ให้มผีลบงัคบัใช้ภายใน 30 วนั หลงัจากคณะกรรมการธรรมนญูสขุภาพ
ต�ำบลตะกาง มีมติเห็นชอบ
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	 ข้อที่ 3 ค�ำนิยามศัพท์ตามธรรมนูญฉบับนี้

		  ธรรมนูญสขุภาพพืน้ที ่หมายความว่า กรอบทิศทาง 
หรือข้อตกลงร่วม หรือกรอบกติการ่วมที่คนในชุมชนใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาสุขภาวะในระดับพื้นที่ ซึ่งอาจเป็นประเด็นทางสุขภาพ
เรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ หรือเป็นประเด็นทางสุขภาพในภาพรวม
ของแต่ละพ้ืนที่ โดยหัวใจส�ำคัญ คือ การมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการออกแบบ พฒันา ขบัเคล่ือน และทบทวนธรรมนญูสขุภาพพืน้ที่
ร่วมกัน

		  สขุภาพแบบองค์รวม (holistic health) เป็นแนวคดิ
ที่ได ้จากแนวคิดเก่ียวกับความต่อเนื่องของสุขภาพ โดยน�ำมา
ผสมผสานกับความเชื่อเกี่ยวกับมนุษย์ สุขภาพแบบองค์รวมนี้เชื่อว่า
คนทั้งคนเป็นภาพรวมไม่ใช่การน�ำเอาส่วนต่างๆ มาประกอบกันและ
พิจารณาว่าเหตุการณ์ต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อคนนั้นจะกระทบต่อ
คนโดยส่วนรวมไม่ใช่ส่วนใดส่วนหน่ึงของร่างกาย การพยาบาล
แบบองค์รวมนั้นพยาบาลจะต้องท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับความรู้สึก 
ความเชือ่ ค่านยิม การด�ำเนนิชีวติ และพฤตกิรรมต่างๆ ของประชาชน
หรือผู้มารับบริการ เพราะสิ่งเหล่านี้เป็นเครื่องบ่งชี้ความเป็นองค์รวม
ของบุคคลเพ่ือให้ค�ำแนะน�ำหรือการช่วยเหลือ ต้องเป็นการช่วยคน
ซึ่งเป็นองค์รวมของกาย จิต วิญญาณ และสิ่งแวดล้อม โดยพยาบาล
จะต้องมีความตระหนักในความเป็นบุคคลของคนอื่น ให้เวลา รู้จัก
การเป็นผู้ฟัง แสดงถึงความเคารพผู้รับบริการในฐานะเป็นบุคคล
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		  ผูบ้ริโภค หมายถึง ผูห้น่ึงผูใ้ดกต็ามทีจ่่ายเงนิเพือ่ซือ้
สินค้าและบริการ เพื่อการอุปโภคบริโภค อันเป็นการตอบสนอง
ความต้องการของตนเอง ทั้งทางด้านร่างกาย และรวมถึงความ
พึงพอใจ

		  การมีส่วนร่วม หมายถึง การที่ประชาชนหรือ
กลุ่มบุคคลมีโอกาสได้ร่วมศึกษาปัญหา ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติงาน   
ร่วมตรวจสอบติดตาม และร่วมประเมินผล

		  การสร้างเสริมสุขภาพ หมายถึง การกระท�ำที่มุ่ง
ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคคลมีสุขภาวะทางกาย จิต ปัญญา และ
สังคม โดยสนับสนุนพฤติกรรมบุคคล การจัดการส่ิงแวดล้อม และ
สภาพแวดล้อม เพื่อส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของบุคคล 
ครอบครัว ชุมชน และสังคม

		  การป้องกันโรค หมายถึง การกระท�ำหรืองดกระท�ำ
บางส่ิงบางอย่างเพ่ือไม่ให้เกดิการเจบ็ป่วย หรอืเป็นโรค และการป้องกัน
ไม่ให้เกิดกลับเป็นซ�้ำ ในกรณีที่หายจากการเจ็บป่วยหรือเป็นโรคแล้ว 
สามารถแบ่งออกได้เป็น 3 ระดบั คอื การป้องกนัก่อนการเกดิโรค หรือ
ก่อนการเจ็บป่วย การป้องกันโรคในระยะที่เกิดโรคหรือเจ็บป่วยแล้ว 
และการป้องกันโรคและฟื ้นฟูสภาพเมื่อหายจากการเจ็บป่วย
ด้วยโรคแล้ว
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		  ภาคเีครอืข่าย หมายถงึ หน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน
องค์กร กลุ ่มชุมชน ที่ร ่วมกันด�ำเนินกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ 
สุขภาวะชุมชน ในพื้นที่ต�ำบลตะกาง

		  จิตอาสา หมายถึง ผู้ที่มีจิตใจนิยมช่วยเหลือผู้อ่ืน
โดยไม่คิดหวังสิ่งตอบแทน

		  ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ความรู้ความสามารถ
ในด้านต่างๆ ที่สร้างสมและถ่ายทอดกันมาในแต่ละรุ่นของชุมชน 
และท้องถิ่น

	 ข้อที่ 4 ธรรมนูญนี้มีผลบังคับใช้กับประชาชนและหน่วยงาน
ภาครัฐ องค์กรภาคชุมชน ภาคเอกชนในต�ำบลตะกางเท่านั้น

	 ข้อที่ 5 ให้ทุกภาคส่วนในพื้นที่ ยึดธรรมนูญสุขภาพต�ำบล
ตะกาง เป็นนโยบายส�ำคัญในการด�ำเนินงานของหน่วยงาน
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หมวดที่ 1
ปรัชญาแนวคิดของการจัดการสุขภาพ
ภายใต้ทฤษฎีระบบของชาวต�ำบลตะกาง

	 ข้อท่ี 6 ประชาชนของต�ำบลตะกาง ร่วมกันระดมปัจจยัพืน้ฐาน
ต่างๆ ในชุมชน เข้าสู ่กระบวนการบริหารจัดการ การด�ำเนินงาน
ด้านสุขภาพแบบองค์รวมอย่างมีส่วนร่วม เพื่อมุ่งสู่การเป็นต�ำบล
สุขภาวะ ด้วยความสามัคคี และความผูกพันฉันท์พี่น้องภายใต้
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ต�ำบลตะกาง ”อยู่เย็น เป็นสุข” 
พร้อมสู่สากล

หมวดที่ 2
การจัดระบบสุขภาพที่มีคุณภาพของต�ำบลตะกาง

	 ข้อที่ 7 พัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลตะกาง 
ให้มีมาตรฐานการบริการทางการแพทย์ที่เป็นสากล

	 ข้อที่ 8 สนับสนุนภารกิจหลักของหน่วยบริการด้านสุขภาพ 
ประกอบด้วย การส่งเสริมสุขภาพการควบคุมและป้องกันโรค 
การรักษาพยาบาลและการฟื้นฟูสภาพ ให้เอ้ือต่อการเป็นต�ำบล
สุขภาวะ

	 ข้อที่ 9 ประชาชนในพื้นที่สามารถเข้าถึงบริการ ด้านสุขภาพ
อย่างครอบคลุมทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย ตามความเหมาะสม
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หมวดที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ

	 ข้อที่ 10 ส่งเสริมให้เกษตรกรลดต้นทุนในการผลิต การมี
ผลผลิตที่ได้มาตรฐาน ตั้งแต่เริ่มเพาะปลูกไปจนถึงการเก็บเกี่ยว
ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ สารชีวภัณฑ์ ฮอร์โมนต่างๆ ทดแทนการใช้สารเคมี 

	 ข้อที่ 11 จัดอบรมให้ความรู ้ในการประกอบอาชีพเสริม
ให้กับประชาชน เพื่อสร้างโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ 
ช่วยเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายภายในครัวเรือน

	 ข้อท่ี 12 จัดหาตลาดเพื่อรองรับสินค้า เกษตรกรมีการ
รวมกลุ่มกันเพื่อให้เพิ่มอ�ำนาจต่อรองราคา

หมวดที่ 4 ด้านสุขภาพ

	 ข้อที่ 13 ประชาชนให้ความส�ำคัญในการออกก�ำลังกาย
ที่เหมาะสมกับทุกเพศทุกวัยทุกอาชีพอย่างสม�่ำเสมอ อย่างน้อย
วันละ 30 นาที 

	 ข้อท่ี 14 ส่งเสรมิให้คนในชมุชนร่วมกนัดแูลสขุภาพของตนเอง
โดยพร้อมใจกนัยอมรบัอาหารปลอดภยัท่ีไม่รสจดั ลดความไม่หวานจดั, 
ไม่มันจัด, ไม่เค็มจัด และปลอดสารเคมี ในงานบุญ งานศพ และ
งานประชุมอบรมต่างๆ

	 ข้อที่ 15 ส่งเสริมให้คนในชุมชนปลูกผักปลอดสารพิษ
ไว้รับประทานเองโดยไม่ใช้สารเคมี	
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หมวดที่ 5
ด้านสิ่งแวดล้อม

	 ข้อที่ 16 ส่งเสริมการปลูกจิตส�ำนึกให้ทุกคนรู้จักวิธีการ
คดัแยกขยะและก�ำจัดขยะในครวัเรอืนได้อย่างถูกต้อง โดยใช้หลัก 3 ช
คือ ใช้น้อย ใช้ซ�้ำ น�ำกลับมาใช้ใหม่ 

	 ข้อที่ 17 ประชาชนช่วยกันดูแลสอดส่อง โดยไม่ทิ้งขยะ
ในที่สาธารณะ

	 ข้อที่ 18 ทุกครัวเรือนให้ความร่วมมือในการลดการเผา
ในบ้าน ในทุง่นา ไร่สวน ในป่า วสัดเุพือ่การเกษตร เพือ่ลดหมอกควนั
อันตรายต่อสุขภาพ โดยให้ใช้วิธีการที่เหมาะสม กรณีมีเหตุจ�ำเป็น
ต้องเผาให้แจ้งหน่วยงานภาครัฐ/หน่วยงานที่รับผิดชอบก่อน

	 ข้อที่ 19 ส่งเสริมให้ทุกครัวเรือนมีการใช้ถังขยะอินทรีย์ หรือ
ถังน�้ำหมักชีวภาพ

	 ข้อที่ 20 ส่งเสริมให้ทุกครัวเรือนปรับภูมิทัศน์หน้าบ้านตนเอง
ให้น่าอยู่ น่ามอง สะอาด และปลอดขยะ

	 ข้อที่ 21 ชุมชนช่วยกันท�ำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย และ
ปฏิบัติตามมาตรการของหมู่บ้านอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันการเกิด
โรคไข้เลือดออก
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หมวดที่ 6
ด้านสังคม

	 การด�ำเนินวิถีชีวิตตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
ภูมิปัญญา และทรัพยากรชุมชน ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
ธรรมนูญวัฒนธรรม

	 ข้อที่ 22 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหมู่บ้าน

	 ข้อที่ 23 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกคนต้องมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชน

	 ข้อท่ี 24 ส่งเสริมให้ประชาชนในต�ำบลตระหนักในการ
ปฏิบัติตามกฎจราจรของต�ำบล

		  • ท�ำผิดครั้งแรกว่ากล่าวตักเตือน

		  • ท�ำผิดครั้งต่อไปบ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน
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หมวดที่ 7
การระดมทรัพยากรและงบประมาณ

	 ข้อที ่25 เพือ่เป็นการสนับสนุนธรรมนญูสขุภาพต�ำบลตะกาง 
ให้องค์การบริหารส่วนต�ำบลตะกางน�ำข้อก�ำหนด หลักของธรรมนูญ
สุขภาพต�ำบล พัฒนาสู่ข้อบัญญัติต�ำบล รวมถึงนโยบายหลักของ
หน่วยงาน

	 ข้อที่ 26 ให้คณะกรรมการหมู ่บ ้านทุกหมู ่บ ้าน จัดสรร
งบกองทุนระดับหมู ่บ้านทุกหมู ่บ้านเพื่อการรองรับสาระส�ำคัญ
อันเป็นข้อก�ำหนดกิจกรรมตามธรรมนูญฉบับนี้

	 ข ้อที่  27 จัดตั้งคณะกรรมการด้านการเงินงบประมาณ
เพื่อการค้นหาแหล่งทุน จัดหางบประมาณวางแผนด้านงบประมาณ 
รวมถงึการบรหิารจดัการด้านงบประมาณ แก่หน่วยปฏิบตัริะดับต�ำบล

	 ข้อที่ 28 กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่เทศบาลตะกางสนับสนุนงบประมาณตามโครงการส่งเสริม 
สุขภาพและป้องกันโรค โดยการมีส่วนร่วม ระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
และชุมชน เพื่อสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันและ
ควบคุมโรคและปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ การฟื้นฟูสมรรถภาพ รวมทั้ง
สนับสนุนให้มีระบบการติดตาม ประเมินผลและการตรวจสอบ
เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล



16 ธรรมนูญสุขภาพต�ำบลตะกาง 

หมวดที่ 8
การประชาสัมพันธ์ด้านสาธารณสุข

	 ข้อที่ 29 สร้างเวทีแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร ครอบคลุมพื้นที่  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งต่อหมู่บ้าน

	 ข้อที่ 30 มุ่งสู่การใช้เทคโนโลยีพกพา หรือเทคโนโลยีที่เข้าถึง
ได้ง่าย ของคนในชุมชน เช่น ไลน์ (line), เฟสบุ๊ค (Facebook) เว็บไซด์ 
(website) อื่นๆ ด้านสุขภาพที่อยู่ในความสนใจของชุมชน

	 ข้อที่ 31 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ อย่างต่อเนื่อง

หมวดที่ 9
การติดตามประเมินผล

	 ข้อที่ 32 ก�ำหนดให้มีการติดตามประเมินผล และการวิจัย
ต่อสภาวะสุขภาพของประชาชนในต�ำบลตะกางอย่างต่อเนื่อง 
หลังจากได้ประกาศใช้ธรรมนูญฉบับนี้แล้ว

	 ข้อที่ 33 ก�ำหนดให้มีการถอดบทเรียน เพื่อการพัฒนา 
การบรกิารจดัการด้านสขุภาพ ของต�ำบลตะกางอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง
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หมวดที่ 10
ส�ำนักธรรมนูญสุขภาพ

	 ข้อที่ 34 ให้มีการจัดตั้ง ส�ำนักธรรมนูญสุขภาพต�ำบลตะกาง 
ตั้งอยู่ ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลตะกาง โดยให้มีการ
ขับเคลื่อนจากองค์กรชุมชน ร่วมกับทุกภาคส่วนในชุมชน เพื่อให้
เป็นไปตามข้อก�ำหนดของธรรมนูญฉบับนี้

	 ข้อที่ 35 การบริหารจัดการ ส�ำนักธรรมนูญสุขภาพต�ำบล
ตะกาง ให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ ของส�ำนักธรรมนูญสุขภาพ 
ที่จะจัดท�ำขึ้นภายหลัง

หมวดที่ 11
บทเฉพาะกาล

	 การแก้ไขเพ่ิมเติมธรรมนูญสุขภาพฉบับนี้ ให้ด�ำเนินการ
ทบทวนและแก้ไขเพิ่มเติมได้เมื่อด�ำเนินการไปแล้ว 1 ปี เพ่ือให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์แก่
สุขภาพของประชาชนต�ำบลตะกางเป็นหลัก
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(ภาคผนวก)
คณะกรรมการธรรมนูญสุขภาพต�ำบลตะกาง

รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

นายกเทศมนตรี	
ต�ำบลตะกาง

รองนายกเทศมนตรี	
ต�ำบลตะกาง

ก�ำนันต�ำบลตะกาง

ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1

ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 3

ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 4

ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 5

ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 6

สมาชิกสภาเทศบาล	
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล	
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

ประธาน	

รองประธาน	

รองประธาน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

1. นายอภิเดช บุญล้อม		

2. นายสมทรง บุญล้อม		
	

3. นายพงษ์ศักดิ์ อนันต์	

4. นายอเนก ไชยเพชร

5. นายพลนรนิทร์ ฉมิมาแก้ว

6. นายอนุวัฒน์ บางเพชร

7. นายสวัสดิ์ วิจิตรสมบัติ

8. นางสาวนววรรณ ผาลอย

9. นายทศพร มณีเพชร		

10. นายมนรัตน์ อภิบาลศรี	

11. นายบ�ำเหน็จ 		
     เทียนคันฉัตร
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รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

สมาชิกสภาเทศบาล
ต�ำบลตะกาง

ประธาน อสม.หมู่ 1

ประธาน อสม.หมู่ 2

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ

กรรมการ

12. นายจ�ำพล รัตนเศียร	

13. นายวิทยา มณีเพชร		

14. นายอ�ำนวย ไวยกูล		

15. นายมานพ รัตนเศียร	

16. นายศิลปาชัย อนันต์	

17. นายประพฒัน์ รตันเพยีร	

18. นายวินัย รัตนเศียร		
	

19. นางสาวปรีดา ดีหลาย	

20. นายประยุทธ รัตนวาร

21. นายอ�ำนาจ อภิบาลศรี
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รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

ประธาน อสม.หมู่ 3

ประธาน อสม.หมู่ 4

ประธาน อสม.หมู่ 5

ประธาน อสม.หมู่ 6

ผู้ทรงคุณวุฒิ

ประธานกลุม่เยาวชน	
ต�ำบลตะกาง

อาสาสมัคร	
สาธารณสุข

อาสาสมัคร	
สาธารณสุข

พยาบาลวิชาชีพ	
ช�ำนาญการ		

กรรมการหมู่ 5

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	
และผู้ช่วย	
เลขานุการ

กรรมการ	
และผู้ช่วย	
เลขานุการ

22. นางสิวะภรณ์ อนันต์

23. นายอดิเทพ สาลกิาแก้ว

24. นางนิตย์ สาขะ

25. นางอนุรักษ์ รัตนเศียร

26. นางตุ๊กตา รัตนวาร

27. นางสาวชลลิษา 		
     สุขสวัสดิ์

28. นางนพรัตน์ คมกล้า		

29. นางไพรินทร์ 		
     พราหมพิทักษ์

30. นางสาวสุรีรัตน์ นุตัน	
				  

31. นางสาวศุภวรรณ  	   	
     นพมาศ			 
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รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

ประธานผู้สูงอายุ

เจ้าอาวาสวัด		
ในต�ำบลตะกาง

ผู้ช่วยสาธารณสุข	
อ�ำเภอเมืองตราด

เจ้าหน้าที่	
เทศบาลตะกาง

ผู้อ�ำนวยการ	
โรงเรียนวัดตะกาง

นายกเทศมนตรี	
ต�ำบลตะกาง

ปลัดแทศบาล	
ต�ำบลตะกาง

ที่ว่าการ		
อ�ำเภอเมืองตราด

สภ.ต.บ้านท่าเลือ่น

ที่ปรึกษา

ที่ปรึกษา		

ที่ปรึกษา		

ข้อมูล/วิชาการ		

ข้อมูล/วิชาการ		

ผลักดันนโยบาย		

ผลักดันนโยบาย		

ขับเคลื่อนประเด็น	
	

ขับเคลื่อนประเด็น

32. นางวิไล ปรุงท�ำนุ

33. เจ้าอาวาสวัด		

34. นายสมพงษ์ นากิจ		

35. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์		
     นโยบายและแผน

36. นางสาวณตา 	  	
     วรรณศิลป์	

37. นายอภิเดช บุญล้อม	
	

38. นายวรายทุธ พร้อมวงษ์	

39. หัวหน้าหน่วยงาน		
     หรือผู้แทน
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รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

เทศบาล	
ต�ำบลตะกาง

ส�ำนกังาน	
สาธารณสขุ	
อ�ำเภอเมืองตราด

รพ.สต.		
ต�ำบลตะกาง

โรงเรียนวัดตะกาง

วัดตะกาง

วัดเนินสูง

ส�ำนักสงฆ์		
ป่าบุญล้อมวรคุณ

กลุม่วิสาหกจิชมุชน
ต�ำบลตะกาง

กลุ่มเกษตรอินทรีย์

ศูนย์เศรษฐกิจ	
พอเพียง

ขับเคลื่อนประเด็น	
	

ขับเคลื่อนประเด็น	
			 

ขับเคลื่อนประเด็น	

ขับเคลื่อนประเด็น

ขับเคลื่อนประเด็น

ขับเคลื่อนประเด็น

ขับเคลื่อนประเด็น	

ขับเคลื่อนประเด็น	

ขับเคลื่อนประเด็น

ขับเคลื่อนประเด็น

39. หัวหน้าหน่วยงาน		
     หรือผู้แทน (ต่อ)   
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รายชื่อคณะท�ำงานต�ำบลตะกาง ต�ำแหน่ง บทบาท/หน้าที่

นกับรหิารงานทัว่ไป
ของเทศบาล

เจ้าหน้าที่ฝ่าย	
สาธารณสุข	
เทศบาลตะกาง

ประธาน อสม.	
ต�ำบลตะกาง

ขับเคลื่อนประเด็น	

ขับเคลื่อนประเด็น	
			 

สื่อสาร	
ประชาสัมพันธ์	

ติดตาม			
ประเมินผล

39. หัวหน้าหน่วยงาน		
     หรือผู้แทน (ต่อ)		
	

				  

40. นายสมทรง 		
     บุญล้อม

41. คณะกรรมการ	  	
     ธรรมนูญสุขภาพ/	   	
     คณะอนุกรรมการ	   	
     ธรรมนูญสุขภาพ
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